
令和２年度大石田町職員の福利厚生事業の概要

地方公務員法第４２条に基づき、職員の福利増進を図るため福利厚生事業を行って

おります。

１ 定期健康診断の実施状況

２ 職員互助会等による福利厚生事業

町職員の福利厚生に関する事業の一部を職員団体に委託して実施しております。

①職員団体の運営状況

※職員団体は会費と町からの委託金等で運営されています。

②事業の内容

給付事業：会員等の結婚、出産、死亡等に対して給付を行っております。

厚生事業：会員の健康増進等のため、体育活動や研修等に対して助成を行って

おります。

区 分 受診者数

一般健康診査 １００人

人間ドック ０人

計 １００人

年度 会員数
決算額

（千円）

公費負担額

（千円）
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